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ANUNT PRIVIND ALEGERILE PENTRU CONSILIUL ETIC - 2026

Conform prevederilor Ordinului Ministrului Sanatatii nr.1502/2016 pentru aprobarea
componetei si a atributiilor Consiliului etic din cadrul spitalelor publice, durata mandatului de
membru permanent sau supleant al Consiliului etic este de 3 ani.

Ca urmare a finalizarii mandatului se realizeazd o noud procedurd de selectie, pentru
asigurarea continuitatii in functionarea Consiliului etic.

Spitalul Oriisenesc Hirliu organizeaza procedura de alegere a membrilor
Consiliului Etic in perioada 11.05.2026 - 13.05.2026 in intervalul orar 9:00 - 15:00.

in cadrul acestui scrutin, personalul Spitalului Ordsenesc Harldu isi va alege urmatorii
reprezentanti in Consiliul Etic:
e Medici: 4 membri titulari si 4 membri supleanti
e Asistenti medicali: 2 membri titulari §i 2 membri supleanti.

in vederea intocmirii listelor de candidati, fiecare compartiment din cadrul
spitalului este invitat si propuni o candidatura din randul personalului medical, prin
intermediul medicului sef/coordonator precum si o candidaturi din rindul personalului
sanitar ( asistenti medicali), prin intermediul asistentului sef/coordonator.

Alte categorii de perosnal cu studii superioare care acordd servicii de consiliere si de recuperare
pacientilor vor fi asimilati personalului medical.

Propunerile se depun printr-o adresi in atentia Managerului institutiei, la
secretariat pani la data de 05.05.2026 ora 15:00.
De asemenea sunt acceptate si candidaturi individuale, procedura de depunere fiind aceeasi.

Asociatiile de Pacienti pot nominaliza observatori pentru aceste alegeri. Nominalizarea
observatorilor trebuie inaintatd Managerului Spitalului Ordsenesc Harldu péna cel tarziu in data
de 05.05.2026 ora 15:00.
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